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VALORACION NUTRICIONAL
1.UNIDAD OPERATIVA / LOTE O ZONA: 17
2. FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: Aol10Y3
3. DATOS GENERALES
3 1. NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) PERSONA MAYOR: Hordencion Kesip Villanu]
3.2. DOCUMENTO DE IDENTIDAD ANV §I66 5
3.3. FECHA DE NACIMIENTO OL/o¥ /1984
3 4_ EDAD: (ahos) | €o 365580 | [ | 36ers. | Foumtanor
4. DATOSANTROPOMETRICOS
4.1, Peso actual 4.4, Peso .
(ka): qu% anterior(kg): 4.5. IMC (kg/m?). 26, 0
% 2 Tallaactual 4.6. Dx Segun
A 5B Mg Peso adecuado
[~ 4.3 Altura de 4.7.% Perdida o
rodilla (cm): Ganancia
| rodila e
48 Talla
_'ﬁ:lm/ada(cm):
f"( 5. ANTECEDENTES CLINICOS
Hjpettension Tiroid " Cerebro
4enal )< i oSS Cardiovasculars
: Enfermedad N
Dzbetes Osteoporosis A:iggnP spica Respiratorias
R i No refiere
Dislipidemias Artritis Céncer patologias
coviDig Enfermedad Renal : Otras:

6. RECOMENDACIONES GENERALES
Se realiza remision a su EPS, para valoracién nutricional completa y recomendaciones nutricionales especificas I
7. RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

Aumente el consumo de proteinas para mantener la masa muscular y prevenir la sarcopenia (pérdida de masa muscular refacionada

con lz edad), es importante incluir alimentos ricos en proteinas en cada comida como came magra, pescado, hueves, frijoles, lentejas
Y productos lacteos bajos en grasa.

Diariamente se debe incluir una variedad de frutas y verduras en la dieta para garantizar una ingesta adecuada de vitaminas y

minerales.
Se recomienda beber al menos 6 vasos de agua al dia, y aumentar la ingesta de liquidos en dias calurosos o durante la actividad
fisica.
8. NOMBRE DEL PROFESIONAL EN NUTRICION: Ana Maria Moreno Femandez

PRAAUBT

9. NOMBRE RESPONSABLE UNIDAD OPERATIVA: Yudy Andrea Wilches
9.1. CEDULA: 52954640
Yotz los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un debery un compromiso de los asistentes y
de la Secretaria Distrital de Integracién Social no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las
sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

8.1. CEDULA - MND - FIRMA: At re-Hore ld'(
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